[image: 0001-9.jpg]

RELAZIONE CONCLUSIVA PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO (PCTO)
ANNO SCOLASTICO 20…/20…
	
Periodo di svolgimento dell’attività di PCTO: dal ______/_______/_____       al ______/______/_____
Cognome e nome…………………..……………   Classe ….…           Liceo ………………………….
Tutor interno: Prof./ssa …………………………………………….
Tutor esterno: …………………………………………………..


· Scrivi una relazione sulla tua esperienza di PCTO con un programma di elaborazione testi per favorire una facile lettura. 
· Salva il file 
· Rispetta il format proposto, conservando i titoli in grassetto. 
· Usa le domande come guida, ma cancellale quando hai risposto. 
· Tratta tutti i punti che ti riguardano. 
· Quando hai finito la tua relazione, cancella questa parte iniziale in rosso.
· Ricordati di firmare la tua relazione!

1. Le attività svolte e le modalità di lavoro	
DESCRIVI
a. le caratteristiche dell’ente/associazione con cui hai svolto l’esperienza;
b. quali e	quanti compiti ti sono stati assegnati;	
c. quali sono state le modalità di svolgimento del lavoro (p.es.:  lezioni frontali, lezioni interattive con supporti multimediali, lavori in gruppo, lavoro individuale in aula/a casa/presso la sede dell’ente,  affiancato dal tutor o da altri esperti, ecc.);
d. quali regole hai dovuto rispettare per una buona riuscita del lavoro all’interno dell’organizzazione in cui sei stato inserito (p.es.: hai dovuto utilizzare un linguaggio specifico, hai ricevuto indicazioni sull’abbigliamento da indossare, etc.?)
2. La comunicazione
SPIEGA
a. quale ruolo ha rivestito il tuo tutor scolastico in questa esperienza sia in fase di presentazione del progetto sia durante il suo svolgimento;
b. che interazione hai avuto con gli altri docenti del Consiglio di Classe relativamente alla tua esperienza;
c. in quale modo il tutor esterno si è rapportato con te durante la tua esperienza e con quale frequenza hai avuto feedback sul tuo lavoro;
3. Gli obiettivi
Quali fra i seguenti obiettivi formativi ritieni che l’esperienza di PCTO ti abbia aiutato a potenziare o a raggiungere? Indica i più significativi e spiega la tua scelta
• attitudine al problem-solving;
•attitudine alla cooperazione;
• autonomia e senso di responsabilità individuale nello svolgere gli incarichi e/o attività assegnati
• capacità relazionali e comunicative, anche in lingua straniera;
• assunzione di conoscenze e competenze relative al funzionamento dell’ente esterno (museo, azienda, organizzazione nazionale o internazionale, etc.);
• apertura alla società civile e al “mondo esterno”;
4. La tua esperienza
a.  Prima di iniziare l’esperienza quali erano le tue aspettative?
b. Come ti è sembrato il ruolo che hai ricoperto durante il tuo percorso (impegnativo, facile…)?
c. Quali sono state le conoscenze apprese durante le lezioni tradizionali delle varie materie che ti sono maggiormente servite per svolgere i tuoi compiti? Descrivile brevemente.
d. Qual è stata la cosa più piacevole di questa esperienza? Ricordi degli episodi particolari?
e. L’esperienza ha soddisfatto le tue aspettative? Motiva la tua risposta
f. Riflettendo sulla tua esperienza, hai eventuali osservazioni, suggerimenti o proposte di miglioramento che ritieni importanti da aggiungere?


Data………………                                                                     Firma…………………………
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